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$&¥ ECTS Code Apogée «mm Composante(s) Période de
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du stage et en bénéficiant d'une expérience en contexte
En bref professionnel bien encadrée.

> Mobilité d'études: Oui

> Accessible a distance: Non

Présentation

Description

Enseignant responsable: Sylvie Faravel

Le second semestre est consacré a la réalisation d'un stage
de trois mois a six mois qui sera réalisé avec un opérateur
de l'archéologie préventive (INRAP, service de collectivité
territoriale ou opérateur privé). Le stage fera l'objet de la
rédaction d'un rapport qui sera évalué en septembre lors
d'une

soutenance devant un jury composé d’enseignants de
I'Université Bordeaux Montaigne et du maitre de stage.

Objectifs

Ce stage permettra a I'étudiant d'acquérir une expérience
de terrain et de post-fouille en contexte d'archéologie
archéologie préventive. Il sera 'occasion pour I'étudiant de
mettre en application les cours théoriqgues du premier
semestre. Il lui permettra en particulier de se projeter dans
son avenir professionnel a la fois en assumant la recherche
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Compétences visees

Renforcer son expérience de terrain. Acquérir une
expérience de 'archéologie préventive.

Apprendre a travailler en équipe en milieu professionnel.

Mobiliser les acquis de la formation théorique et du terrain.
Concevoir et rédiger un rapport

Compétences acquises
Bloc de compétences : Bloc de compétences
préprofessionnelles

Compétences

Compétence : 108 Conduire un projet (pilotage, coordination
d’équipe, mise en ceuvre et gestion, évaluation, diffusion)
pouvant mobiliser des compétences pluridisciplinaires dans
un cadre collaboratif

Compétence 030 Analyser ses actions en situation
professionnelle, s’autoévaluer pour améliorer sa pratique
dans un contexte professionnel, d'étude ou dans le cadre
d'une démarche de fonctionnement autonome
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