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* |dentifier les forces, les faiblesses, les moyens et
En bref I'environnement d'une organisation afin de lui permettre

> Mobilité d'études: Non

> Accessible a distance: Non

Présentation

Description

* Découvrir des secteurs économiques en lien avec des
publics spécifiques, en saisir les enjeux, et dégager les
principaux acteurs et leurs initiatives.

Objectifs

* Concevoir, suivre et promouvoir un projet/ analyser,
diagnostiquer une situation.
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d'atteindre ses objectifs.

Compétences acquises
Bloc de compétences : Bloc de compétences transversales

Compétences

Compétence : 271 Gérer des contextes professionnels ou
d’études complexes, imprévisibles et qui nécessitent des
approches stratégiques nouvelles

Compétence : 109 Conduire une analyse des évolutions de
I'environnement médiatique
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