
Projet tuteuré 2

 ECTS
6 crédits 

Code Apogée
6PTIU2  Composante(s)

UFR Sciences 
des Territoires 
et de la 
Communication


Période de 
l'année
Semestre 6

En bref

 Mobilité d'études: Non

 Accessible à distance: Non

Présentation

Description

Travail d'application tuteuré, rédaction collective d'un rapport 

et soutenance orale.

Objectifs

Mener à bout collectivement le processus de réponse à une 

commande issue du milieu professionnel en mobilisant les 

méthodes et outils vus en Méthodologie de projet et en 

Gestion des organisations, de projets et de séminaires.

Compétences visées

* Savoir appliquer les outils enseignés de la démarche projet 

et de la gestion des organisations ;

* Être capable de travailler efficacement en groupe, 

d'analyser l'ensemble de la démarche entreprise et des 

résultats produits.

Compétences acquises

Bloc de compétences : Bloc de compétences 

préprofessionnelles

Compétences

Compétence : 294 Identifier et situer les champs 

professionnels potentiellement en relation avec les acquis de 

la formation ainsi que les parcours possibles pour y accéder

Compétence : 056 Caractériser et valoriser son identité, ses 

compétences et son projet professionnel en fonction d’un 

contexte et identifier le processus de production, de diffusion 

et de valorisation des savoirs

Compétence : 296 Identifier le processus de production, 

de diffusion et de valorisation des savoirs, les champs 

professionnels et les parcours possibles pour y accéder

Compétence : 573 Situer son rôle et sa mission au sein d'une 

organisation pour s’adapter et prendre des initiatives

Compétence : 030 Analyser ses actions en situation 

professionnelle, s’autoévaluer pour améliorer sa pratique 

dans un contexte professionnel, d'étude ou dans le cadre 

d'une démarche de fonctionnement autonome

Compétence : 495 Respecter les principes d’éthique, de 

déontologie et de responsabilité environnementale
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Compétence : 546 Savoir tenir compte des enjeux 

interculturels et de genre
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