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Présentation

Description

* Définir la communication organisationnelle, ses concepts, son histoire, ses théories de référence et ses métiers ;

* Focus sur un domaine particulier de la communication des organisations : leur lien avec I'espace et une premiére approche
des lieux communicants ;

* Les mutations récentes de la société et des organisations et nouvelles stratégies mises en ceuvre par les différents acteurs.

Objectifs

Proposer un panorama du champ de la communication organisationnelle et de son histoire : depuis les théories et recherches
dans ce domaine jusqu’aux pratiques professionnelles de communication des organisations et de relations aux publics.

Heures d'enseignement

CM Cours Magistral 12h

Compeétences visées

* |dentifier les théories et recherches critiques en communication organisationnelle, les différents domaines, pratiques et métiers
de la communication des organisations ;
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* Comprendre la démarche scientifique pour appréhender les problématiques rencontrées par les professionnels, les évolutions,
enjeux, acteurs de la communication des organisations et la place de I'espace dans les stratégie et pratiques de communication.
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