
Mémoire

 ECTS
24 crédits 

Code Apogée
4MBDU1  Composante(s)

UFR Humanités
Période de 
l'année
Semestre 4

En bref

 Mobilité d'études: Oui

 Accessible à distance: Non

Présentation

Compétences acquises

Bloc de compétences : Bloc de compétences disciplinaires

Compétences

Compétence : 586 Utiliser et maîtriser un lexique historique 

spécialisé et comparatif

Compétence : 023 Analyser l’histoire d’autres aires 

culturelles, pays, espaces

Compétence : 276 Hiérarchiser les échelles d’observations

Compétence : 282 Identifier et analyser les circulations 

(Hommes/objets/savoirs/processus)

Compétence : 169 Dégager les structures spécifiques à 

chaque période historique

Compétence : 162 Croiser et comparer les périodisations 

européennes et extra-européennes

Compétence : 081 Comprendre les articulations 

diachroniques pour interpréter les documents dans leurs 

contextes

Bloc de compétences : Bloc de compétences transversales

Compétences

Compétence : 577 Synthétiser des informations complexes 

provenant de divers types de sources

Compétence : 066 Comparer les histoires et les 

historiographies nationales, internationales

Compétence : 152 Contextualiser, analyser et synthétiser un 

grand nombre de travaux antérieurs

Compétence : 375 Maîtriser les techniques de recherche 

scientifique et technologique

Compétence : 314 Maîtriser des échanges scientifiques et 

professionnels dans une langue étrangère, à l’oral et à l’écrit

Compétence : 002 Accéder à des documents et textes dans 

une langue ancienne et/ou dans une langue vivante

Bloc de compétences : Bloc de compétences 

préprofessionnelles

Compétences

Compétence : 105 Conduire des travaux de recherche en 

histoire

Compétence : 496 Réunir et exploiter de la documentation 

et des donnée autour d’une thématique à des fins d'analyse

Compétence : 320 Maîtriser l’écrit argumenté, savoir le 

nourrir de références expertes

Compétence : 382 Maîtriser l'exercice de la synthèse 

historique
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Compétence : 150 Construire une problématique
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